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１ 健康経営アドバイザー派遣事業とは 

  健康経営に取り組む県内企業の健康経営の質の向上を目的として、県から健康経営エ

キスパートアドバイザーを無料で派遣し、自社の健康課題の把握、改善策・重点施策（推

進計画）の策定、改善策・重点施策に準じた取組の実施に関してアドバイザーが支援し

ます。 

 ※当事業は健康経営優良法人認定のサポートを行う事業ではありません。 

 

２ 派遣に関する事項 

（１） 回 数 当該年度内に３～４回程度 

（２） 時 間 30分～１時間程度 

（３） 方 法 対面 又は オンライン 

（４） 内 容 健康課題の把握、課題に対する改善策の策定、取組支援 等 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※健康経営🄬は、NPO法人健康経営研究会の登録商標です。 

  

令和８年度広島県健康経営®アドバイザー 
派遣事業について 

これらの悩みに健康経営アドバイザーを派遣し解決！ 

健康経営に取り組むうえで、こんな悩みありませんか？ 

 □ 自社の健康課題が分からない．．． 

 □ 健康経営の効果的な実践方法が分からない．．． 

 □ 従業員の意識が低い．．． 

県内中小企業の経営者、人事・労務担当の皆様 

 

  
  

 

 

 
従業員が健康だと働く意

欲が高まり、一人ひとり

の生産性がアップし、業

務効率も向上します。 
  

生産性の向上 
  
  

 

 

 
従業員の健康が保たれる

ことで、離職率の改善に

つながります。 

  
  

 

 

 
健康な社員が増えること

は、企業ブランドの価値

を高めます。求人の際に

もアピールとなります。 

  
  

 

 

 
病気に関連する支出が減

少するだけでなく、長期

的に健康保険料の負担を

抑制できます。 

離職率の改善 企業イメージアップ 医療費の削減 

  

  

健康経営に取り組むことでもたらされるメリット 

 詳しい申込方法については 裏面 へ 



 

 

 

 

広島県 健康づくり推進課 健康づくり推進グループ    

TEL：082-513-3076    

FAX：082-223-3573    

Mail：fukensui@pref.hiroshima.lg.jp 

 対象企業 

  広島県内に本社又は本店を置く企業であること 

加入している保険者が実施している健康宣言事業に参加し

ており、かつ直近で日本健康会議による「健康経営優良法

人 ホワイト 500」又は「健康経営優良法人 ブライト 50

0」の認定を受けていない企業及び広島県健康経営優良企

業表彰を受けていない企業であること など 

 応募方法 

上記応募条件を満たす企業の中から、 県健康づくり推進課にて審査し、選定させて
いただきます 

提出書類 

● 健康経営アドバイザー派遣申込書 
ホームページよりダウンロードしてください 

提出方法 

● メール 
fukensui@pref.hiroshima.lg.jp 

 ※件名に「健康経営アドバイザー派遣申込」と記載してください。 

 お問い合わせ先 

【ホームページ】 

 応募期限 

令和８年７月 24日（金）まで 

  

その他にも要件があります。詳細は公募要領をご確認ください。 

留意事項 

● 本事業終了後、支援を受けた事業所の健康経営の取組や効果について、 
アンケート等の各種調査を行う場合がありますので、協力をお願いします。 

● 県が本事業により支援を受けた事業所の事業所名や支援内容等を公表 
する場合がありますので、協力をお願いします。 
公表の際には事前にお知らせします。 


