
令和８年度呉商工会議所職員採用試験実施要項 
 

呉商工会議所では、令和８年度の職員採用試験を次のとおり行います。 

 

１．採用予定数 ： １名 

２．採用予定日 ： 令和 9 年 4 月 1 日 

３．応募資格   ： 2027 年(令和 9 年)3 月に 4 年制大学・大学院を卒業見込みの方 

及び 4 年制大学・大学院卒業後３年以内（2024 年 3 月以降卒業）の方 

４．勤務地     ： 本所（広島県呉市本通４丁目７番１号） 

５．職務内容   ： 商工会議所事業運営に係る全般 

商工業を営む中小規模事業所の経営改善のための相談・指導業務、 

及び地域振興に係る業務等 

６．待遇       ： 当所規定による 

①初任給    200,000 円～ 

②諸手当期  期末手当、扶養手当、住居手当、通勤手当、地域手当 

         その他、社会保険に加入、退職金制度あり 

③勤務時間  午前 8 時 45 分～午後 5 時 15 分（休憩 60 分） 

④休日休暇  土・日・祝日、年末年始、年次有給休暇等 

７．応募期間   ： 令和 8 年 8 月 24 日（月）～9 月 30 日（水）必着 

８．選考日程   ： 採用試験日程は後日通知いたします。 

９．採用通知   ： 11 月中に文書により通知いたします。 

10．提出書類   ：  ①エントリーシート(当所指定フォームを HP よりダウンロード) 

②成績証明書 

③卒業見込証明書 

④健康診断証明書 

※原則として、応募に係る書類については返却いたしません。 

11．お問合せ・送付先 

         呉商工会議所 総務部 担当 光村 

         〒737-0045 広島県呉市本通 4 丁目 7 番 1 号 

         TEL：0823-21-0151（代） E-mail：info@kurecci.or.jp 


